Kursy Teneriféje apzvalga ir ataskaita TAU
2020-2021

Sis dokumentas yra skirtas redaguoti visiems kolegoms, dalyvavusiems kursuose
Teneriféje 2020-2021 metais. Dokumentas yra suskirstytas | atskirus puslapius,
pagal kursy datas, dalyvius ir pavadinimus. Kiekvienas gaves prieigq, gali perzilréti
ir pridéti savo prisiminimus, jZvalgas, pasiidlymus, skirtus pritaikyti
universitetui bei savo fakultetui ir paskaitoms.

Sidlau laikytis panasaus Sablono, pateikiant veiklas, kuriose dalyvavome ir susieti
jas su gautomis Ziniomis bei jglidzZiais, kurie ateityje gali biti naudingai pritaikyti
Kauno Tau veikloje.

Pvz. Viena i$ labiausiai jspidj palikusiy veikly vyko teatre (pavadinimas, vieta). Siy
kdrybiniy dirbtuviy tikslas buvo lavinti pasitikéjimg savimi ir kitais, drgsiau kalbéti
viesai, mokytis techniky, kurios gali padéti iseiti iS komforto zonos bei skatinti
bendradarbiavimg tarp dalyviy (keletas techniky pavyzdZzZiy). Puikiai sudéliota
programa suteiké jzvalgy, kaip tokius pratimus galima panaudoti TAU senjory
kursuose, ypatingai, kai susirenka nauja tarpusavyje nepazjstamy zmoniy grupé,
kuriems teks bendrauti ir bendradarbiauti visus mokslo metus.

Aprasant savo jspudzius, prisiminimus, jZvalgas ir pasiilymus, prasau naudotis
Siomis gairémis ir kursy tvarkarasciu. Kiekvienas dalyvis raso atskirame lape, po
savo vardu.

Jei turite klausimy, rasykite sanbingelyte@gmail.com arba skambinkite Sandrai.

Prasau uzpildyti ir atsiysti iki rugpjiacio 22 d.



Pirmoji grupé

Kursy pavadinimas: Job-shadowing visit

2020 m. Rugpjiicio 29 - Rugséjo 12 d.
Dalyviai:

Mikuckaité Daiva

Veckiené Nijolé

Velykiené Jolanta

Velykis Rimvydas

Kursy programa:

Arrival, welcoming and ice-breaking General overview of the course and logistics
Presentation of EDUPLUS Association and La Punta Bajamar Avanzando
Association. Getting to know each other. Exercises for building group cohesion
and trust. Short presentations of participants ” institutions. Exchange of good

practices on working with seniors.

Workshop in groups. Collaborative learning methods Reflections: How can I adapt

the key learnings in my work.

Arrival at LANAVE de La Tribu Calle Rafael Arocha Guillama, 7, 38008 Santa Cruz
de Tenerife https://goo.gl/maps/2MYghjgatwOMFsNK8 NOTES: no dress code,

indoor location, comfortable clothes and shoes.

Presentation of La Tribu Teatro organization Physical awareness and body

awakening Removing fears and getting out of the comfort zone.



Exercises to increase motivation to learn and reduce the stress Using drama
techniques adapted to the cognitive abilities and the way of acquiring knowledge
by seniors Group reflections and discussions on the drama methodology in class

Reflections: How can I adapt the key learnings in my work

Arrival at LANAVE de La Tribu Calle Rafael Arocha Guillama, 7, 38008 Santa Cruz
de Tenerife https://goo.gl/maps/2MYghjgatwOMFsNK8 NOTES: no dress code,

indoor location, comfortable clothes and shoes.

Warm up exercises Roleplays and exercises to increase group integration for

seniors Increasing empathy and active listening.

Exercises for boosting self-confidence and self-expression. Theater techniques on
teaching emotional intelligence and cooperative spirit Conflict resolution through
theater Group reflections and discussions on the improvisation theater
methodology in class.

Arrival at LANAVE de La Tribu Calle Rafael Arocha Guillama, 7, 38008 Santa Cruz
de Tenerife https://goo.gl/maps/2MYghjgatwOMFsNK8 NOTES: no dress code,

indoor location, comfortable clothes and shoe

Drama techniques for language learning Role plays and simulation exercises to

pratice how to argue, negotiate, discuss, express your own opinion

Drama methodology The design of theater-based lessons (styles, character
composition, setting, the structure of an improvisation scene etc.) Reflections:
How can I adapt the key learnings in my work.

Work in groups - active learning methodologies for seniors.

Guided visit to a permaculture ecological farm working with people with mental
illness since 25 years The role of permaculture as a therapeutic technique Open

discussion on possible future collaborations and planning follow up activities



Summary of key learning points Final course evaluation and feedback Validation

of learning outcomes and handling certificate

NIJOLE

Susitikimas su senjory asociacijos nariais. Jo metu, taikydami jvairius
grupes dinamikos metodus, plétojome sgveikq ir tarpusavio
pasitikéjima - iSgyvenome tarpkultirine bendryste, pasidalinome
praktine patirtimi.

Susitikimas su universiteto ir prie jo veikiancio padalinio, kuris
organizuoja mokymus senjorams, atstovais. Diskusijos metu buvo
akcentuojami du esminiai veiklos aspektai — universitetinio, platesnio
iSsilavinimo jgijimo galimybé ir profesinés/darbinés patirties
pritaikymo galimybé grupinés veiklos uzsiémimuose.

Manau, kad tokiu bldu galéty buti aktyvinamas mokymasis visg
gyvenima ir plétojama savitarpio pagalba/mokymasis
bendradarbiaujant musy universitete.

Nuotolinio mokymosi organizavimas, radijo rysio panaudojimas -tai
patirtis, kuri pastiprino mus, ievékant mokymosi galimybiy paplétotés
galimybéndemijos situacijoje. Si patirtis pasiteisino Teologijos
fakulteto praktikoje, organizuojant paskaitas Marijos radijo pagalba.
Jg tikslinga plétoti.

Dramos metodo taikymas, kaip savivertés, pasitikéjimo savimi ir
grupe plétotés galimybé. Kirybiskas ir emocionalus profesionalo
vadovavimas paskatino reflektuoti, iSgyventi pokycius grupéje.
Tai patvirtina aktyvinimo metody paieskos ir taikymo svarbg TAU
veikloje.



JOLANTA
Kas labiausiai nustebino ir patiko? Manau paraSysiu tik tuos, kur man jstrigo ir kg jau
bandau plétoti savo fakultete.

1. Kai rudens pradzioje su Kauno 3TAU buvome iSvyke | kursus Teneriféje, teko déveéti
kauke visg dieng. Susitikimuose su naujais zmonémis bendraudavome su kaukémis,
matydami tiktai akis. Kai keletg dieny pabiini su Zmogumi, pripranti prie tokio jo “veido”.
Ir atrodo, kad jau tg Zmogy pazjsti. Ta¢iau man asmeniskai sukeldavo didziule nuostabg,
kai zmogus kauke nusiimdavo (pvz., kavos pertraukos metu). Daznai biadavau
isivaizdavusi visai kitokj zmogaus veidq. Taigi, pradéjau stebéti, kaip kauké keicia zmogy.
Budavo tikrai labai jdomiy situaciju. 5

Taigi, kilo mintis dizaino fakultete sukurti kaukés dizaing. Si uzduotis -surengti fotosesija,
kad parodyti, kaip kauké kei¢ia zmogaus jvaizdj. Darytume 2 nuotraukas: su kauke ir be
jos. Buty nuostabu tas nuotraukas atspausdinti ir surengti paroda.

2. Taip pat Teneriféje La Laguna mieste aplankéme serganciy Alzheimeriu seneliy namus.
Darbuotojos supazindino su keletu metody kaip lavinami senjory paprastieji jgtdziai.
Labiausiai mane sudomino “knyga”, kurios puslapiuose buvo prisitita sagy, uztrauktuky,
kabliuky, juosteliy, jvairios tekstliros audiniy gabaliuky. Kadangi as pati jau trecius
metus slaugau mamag, sergancia demensija ir Parkinsonu (93 m), jau ir anksciau ieskojau
lavinamuyjy priemoniy — bet jos dazniausiai bidavo ganétinai brangios ir neatitiko mano
IGkesciy.Taigi, man kilo mintis pasigaminti tokiy “knygy” kartu su Kauno treciojo amziaus
universiteto klausytojomis, Dizaino (o gal ne tik) fakultete, o véliau jas padovanoti
sergantiems Zzmonéms. Parasiusi laiSkg | Kauno Alzheimerio klubg su uzklausa, ar bity
naudingos tokios “knygelés” gavau atsakyma:“Gavau Jisy laiSkutj. Manau, kad tokia
“knygelé” baty naudinga sergantiems. Tokia “knygele”, manau, mielai pasinaudoty ir
dienos centro socialiniai darbuotojai. Linkiu kdrybinés sékmés! Pagarbiai-

Kauno Alzheimerio klubo pirmininké Vida Daniené”

“Aktyvumo kilimélis” - sustiprina jglidzius ir nuramina protg. Teikia daug naudingos
veiklos, gerinant ranky valdyma ir motorinius jgudzius. Medziagy faktlros sukuria
vizualine stimuliacijg. Puikiai tinka suaugusiesiems, sergantiems demencija ar
Alzheimerio liga. Lavina smulkigjg motorikg, atliekant malonig ir nesudeétingg veikla.
Padeda senjorams islikti kuo ilgiau savarankiskiems, kad galéty mégautis privatumu ir
orumu. Toks “aktyvumo kilimélis” jau dziugina keletg senjory.

Tai galéty buti ir kaip socialiné akcija.

3. Labai patiko La lagunos patirtis “integruojant” treciojo amziaus universiteto klausytojg
i dizaino studijas Dailés akademijoje, dailés kolegijose, dailés gimnazijoje ar kt.
mokyklose kaip “laisvus klausytojus” kur jie praeity kursg ir atsiskaityty kartu su
studentais. Jau kalbéjausi su VDA, Vienozinskio kolegija, Kauno dailés gimnazijos
direktoriais ar dekanais. 2odini pritarima turiu, labai sudomino, nudziugino ir suinrtrigavo
toks bendradarbiavimas. Laukiu galimybés jgyvendinti Sj projektg!

4. Na ir aiSku, nuostabus patyrimas su misy ,Flashmobo" parodomis.
3 parodos Teneriféje ir viena Kauno Rotuséje.



RIMVYDAS

ERASMUS+ TENERIFE 2020-08-29...2020-09-13
Rugpjucio 29d., SeStadienis
13:30 skrendame | Tenerife ir po 6 val. skrydZio nusileidziame Tenerife South (Piety) aerodrome.
Pasitinka gidas-vairuotojas Kestutis, judame } vieSbutj, pakeliui pietaujame kaimiSko stiliaus restorane
RANCHO DE NINO, jsikuriame MONACO apartamentuose.
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Rugpjucio 30d., sekmadienis
9:30 autobusu vaziuojame } kursy vieta Finca Ecologica Jamundi Camino la Costa Valle Guerra.
Pazintinis susitikimas, prisistatymai, programos aptarimas, joga, relaksacinés technikos, universiteto
vizija ateiiai.

Rekomendacijos musy universitetui:

-fiziniai pratimai kiekvienos paskaitos pradZioje,

- reflekcija po paskaitos. Jei dalyvauja nauji neZinomi Zmoneés, suskirstyti poromis ir suZinoti vienas
apie kita,

- akcentuoti démesj ekologiSkiems produktams ir tvarumo temoms.
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Rugpjucio 31d., pirmadienis
9:30 autobusu vaziuojame } kursy vieta Finca Ecologica Jamundi Camino la Costa Valle Guerra.
Pazintinis susitikimas su 5 vietiniais senjorais, prisistatymai, Zaidimai ratu ir poromis, batikos dirbtuvés
pagal Amazonés tradicijas 1S naturaliy medziagy: palmiy pluoStas, dazai i§ Ziedy, lapy, vaisiy. Kavos
pertraukeélé su pasivaiSinimu Zuvies-darzoviy patieklais. Galimybeé jsigyti ekologiSky dziovinty
prieskoniy ir miSiniy. Vietiniai senjorai keliauja pas darZelinukus j Portugalija, su jais ZaidZia, pakeicia
senelius vakams, kurie jy neturi. Imituoja situacijas, pvz. dingsta elektra (kai budavo karo metu), néra
kompiuteriy, telefony, todel reikia prisiminti senovinius Zaidimus ir anikus sudominti parankinémis
priemonémis. Dirba su kitomis $alimis: Lenkija, Bulgarija. ZaidZiant su vaikais parodoma, kaip galima



nepirkti naujy sintetiniy Zaisly, o i§siversti su gamtiniais daiktais: akmenukais, virvutémis, gumytémis
ir pan. Turi “online” kanalg. Stiprinamas jaunimo-senimo rySys. Senjorams jdomus praktiniai
uZsiémimai, pvz. pasigaminti skarele ar drabuZzj batikos technikos pagalba — pasibandéme.

17:00 atvykstame ] “Afrikos Sokiy” demonstracijg lauko aiksteléje ir susitinkame su vietiniais,
nacionalinj projekta jau 6 metai vykdanciais atstovais (Allexis Mesz Marrero amesam@ fg.vll.es, FB:
icitaco.) Jy metinis biudZetas siekia 90t. EUR, plius apie 10t.eur gauna natiira iS réméjy. Projekta
pradéjo 4 darbuotojai, dabar jj vykdo 2, bet yra 100-200 “ambasadoriy”- apmokyty lektoriy ir lyderiy,
komunikuojanciy su organizacijomis ir jaunimo ir senjory grupémis. Tikslas — apjungti jvairius
bendruomenés sluoksnius ir gauti pastovy finansavimg i$ savivaldos. Renginiai vyksta ryte ir vakare.
Deél COVID pasikeité bendravimo stilius: anksc¢iau bendruomenés nariai puoSé miesto erdves: dazé
sienas, apmegzdavo medZius ir pan., filmuodavo ir mokydavo kitus, dabar — bendraujama per
»telecafe®. Lauko aikStelése organizuojami nemokami jvairiy tauty Sokiy mokymai senjorams ir
visiems norintiems.

Rugséjo 01d., antradienis

10:00 University for Senjors of University of La Laguna. Susitikimas su universiteto prorektoriumi ir
Senjory universiteto programy direktoriumi bei kolegomis (IT panaudojimas COVID akivaizdoje, 20
mety patirties analizé ir geriausiy budy paiesSka, proto sinapsiniy rySiy gerinimg skatinanciy stimuly
parinkimas ir programy koregavimas, naujy technologiniy inovacijy diegimas ir kt.).

Finansavimas — mokamas atlyginimas visiems etatiniams lektoriams ir samdytiems ekspertams. Tikslas
— ne suteikti “gerg laikg”, o mokytis visg gyvenima. Patirtis — 20 mety. Siuo metu perZitirimos
programos, kurios stagnuoja, koreguojama, paliekamos tos, kurios geriausiai veikia senjory smegenis,
yra efektyvios atminciai gerinti, kokie stimulai yra geri, o kokie — blogi, neigiamai veikiantys psiching
bukle. ISsilavinimas — dar ne viskas. Butina pakeisti iSsilavinusiy mokslininky, daktary, magistry
mastyma, kad Zinios — dar ne salyga gerai savijautai. Taip pat ir su beraSciais, kuriy salose yra nemazai.



Todél klausytojai skirstomi  atitinkamas grupes. IT departamentas daug démesio skiria naujy IT
technologijy ( Siri, Alexis ir pan. ) taikymui uzZsiémimams: 3D virtuali realybe, Sviesos, garsas, robotai
koordinacijos ugdymui, ekspozicijoms, Zaidimami vaikams, tinkami naudoti visuomeninése erdvése ir
namuose per TV, siekiant apjungti senimg su jaunimu. Erasmus+ projektai Zinomi, taCiau vietiniai
senjorai nelabai domisi kelionémis ir tarptautiniais rySiais, nes patys turi galimybes pakeliauti
savarankiSkai. Su kity Saliy institucijomis taip pat sunkai sekasi dél kalbinio barjero, Salto klimato.
Tobulina eksperimenting programa, kaip atsilaikyti COVID-19 situacijoje.

Kartu su miSria grupe (tietuvos, Ispanijos senjorai, universiteto profesorlai) gavome uzduot] rasti ir
nufotografuoti 10 objekty mieste, bendraujant be gero kalby Zinojimo: lietuviy-angly-ispany.
—

u

Rugséjo 02d., treCiadienis
LANAVE de la Tribu teatras. UZsiémima veda Pilar su asistente. Atsipalaidavimas, susikaupimas,
pratimai darbui su senjorais.



Rugséjo 03d., ketvirtadienis

LANAVE de la Tribu teatras. UZsiémimga veda Pilar. Atsipalaidavimas, susikaupimas, pratimai darbui
su senjorais, Mes — kaip eukalipto medis (bamboo), aplink kurj auga Sakos, jauciancios viena kitg ir
pat] medj, sekantis Zingsnis — Sakos jungiasi su Sakomis be paties medZzio, iSlaikant harmonija, ne tik
fizing, nes ne protas valdo, o vidinis balsas, jausmas, siela. Kasdieniai pratimai asmeniskai-mokymas
kity-tinklo plétra. Pasitlymas Pilar apsilankyti Lietuvoje su praneSimu ir pratimy serija (kursais).
Rugséjo 04d., penktadienis

MUNA Nature and Archeology museum. Pazintiné ekskursija muziejuje, pokalbis saléje su senjory
programy vedanciaisiais. Darbas su savanoriais. Pagal Ispanijos jstatymus, jei darbas yra pastovus, jis
turi buti apmokamas, jei trumpam renginiui — galimas. Kitaip laikoma, kad tai — nelegalus darbas.

Po trumpos pertraukos pasivaikS¢iodami keliaujame | RADIO ECCA - radijo stotj-organizacijg, jkurta
Jézuity ordino tikslu mazinti neraStingumg. Daug vietiniy yra nerasStingi, arba neturi bent minimalaus
iSsilavinimo. Jy metodika — per radijg klausoma apie 0,5 val., kasdien, pildomos savarankiSkos
uzduotys pagal popierines metodikas (iki 8 per ménesj}) ir karta per ménesj pas klausytojus atvyksta
déstytojai pokalbiui “akis j akj”. Jei nepavyksta uzbaigti kazkurio etapo, pvz matematikos, keliaujama
toliau su visu srautu ir spragos uzpildomos kitais metais. Gaunamas oficialus iSsilavinimo diplomas.
Taip pat vedami “laisvo klausytojo” kursai be atsiskaitymy ir diplomy. Imigrantams yra atskira kalby
mokymo programa, kurig baige gali jsigyti ir oficialy iSsilavinima, kaip ir vietiniai. Vykdomos ir
ilgalaikiy bedarbiy, kuriems vir§ 45m. programos. [staiga veikia nuo 1965m., ir per ta laikotarpj
sékmingai apmoké vir§ 2 mln. Zmoniy. Finansavimas gaunamas i$ savivaldybés

(mazdaug 3000EUR/mén./200 senjory neformaliam ugdymui ir daugiau — formaliam, priklausomai
nuo poreikiy). Siuo metu nuo radijo transliacijy pereinama prie modernesniy internetiniy technologijy.
Idomu bty Sig patirt] jdiegti musy universitete, pvz., sukuriant nedidele media studijq. o jrasy laidas
udijos pagalba.

transliuojant per Interneta su kokios nors profesionalios radio-TV st

Refleksija uZ visg praéjusig savaite Zodziu ( Sandra) ir pildant anoniming¢ anketg. Diplomy jteikimas /I
grupés (mokymo kursy) dalyviams.

Rugséjo 05d., SeStadienis

Anksti ryte iSlydime II grupe namo. Teko pakeisti bilietus Tenerifé-Modlin } Tenerifé-London-Kaunas.
Deja, III grupe atsisake kelionés, nes Lenkija sustabdé RyanAir skrydzius, o kitos alternatyvos -
netinkamos arba per ilgos. Kitg savaite teks vykdyti tik darbo stebéjimo programa su likusiais 4



administracijos nariais, ir planuoti kursy pratgsimg pageréjus situacijai. Laisvas laikas, darbas su
dokumentais. Sekmadienio uZsiémimai nukeliami } pirmadien} dél pasikeitusios padéties.

Rugséjo 07d., pirmadienis

La Libelula ekologiSkas tkis. Anca aprodé didelj (2000m2) Zemés sklypa, kur] nuomoja i§ vietinés
turtuolés Zemvaldés 1S Portugalijos kilusi moteris, kuriame auginamos darZovés ir kiti augalai visiSkai
ekologiSku budu: be traSy, neravint ir nenaudojant chemikaly, tik kartais Siek tiek pakoreguojant, kad
jie vienas kito neuzgoZzty. Sodinama ratais, nesiekiant tvarkos ir gero vaizdo — kaip nattiraliai gamtoje.
Parduodama apie 20-¢iai paZjstamy arba turguje.

Viena i§ Ancos iniciatyvy — paremti §} tkj iS projekty. Dirba 1-2 apmokami darbuotojai ir savanoriai.
Panasiai yra ir kitoje gyvulininkystés fermoje, kurioje laisvai laikomi jvairiy rasiy, tarpusavyje
sutariantys gyvuliai.

UZsiémimo tema — kaip jtakoti Siltnamio efektg personaliai, kolektyviai, kas dél to kaltas ir kokios
priemonés tinkamos. PabréZiama, kad ekologiSka gyvenseng jtakoja labiausiai: transportas — turéty buti
elektrinis, naudoti kuo maziau cheminiy medziagy, naudoti kuo maziau sintetiniy drabuZziy, maZiau
skraidyti léktuvais, naudoti Zaligja energija,nemétyti maisto, vartoti vietiniy gamintojy produktus,
naudoti atsinaujinancius gaminius ir kt.
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Rugséjo 08d., antradienis

Senjoriy “dienos centre ACUFADE”. Istorija, perspektyva, patirtis dirbant su Alcheimerio, Parkinsono
ir demencijos kamuojamas senoliais. Dabartiné kryptis — senjory integracija j bendruomeng ir jy
patirties perdavimas jaunimui, ne tik istoriSkai dirbti tik su nejgaliais senjorais. Darbas su Zaidimais,
lavinanciais atmintj ir orientacija, fizioterapija, pasivaikSc¢iojimai, meny terapija, bendravimas. Dirba
80 specialisty Teneriféje ir dar 20 — kitur. Aptarnauja 700 senoliy. Finansavimas i§ savivaldybeés,
fondy, projekty, talkina savanoriai, lankydami senolius namuose savaitgaliais. Senjorai mokomi piesti,
daryti drabuZziy eskizus, kuria filmus, pasittas kolekcijas demonstravo jaunimas miesto aikstéje. Tai
sulauke didelio bendruomenés ir valdzios susidoméjimo. Senjorai negaléjo patikeéti, kad jy vaikystés
svajoneés realizavosi praktikoje. Kitas projektas — jaunimo ir senimo debatai, kai kazkas vaidina
ministra, biurokratg. Naudojami teatro vaidinimai, analizuojant herojy elgsenas, pvz., kodél Hamletas
ar Dziuljeta tai pasielgé vienoje ar kitoje sistuacijoije. Patys kuria dekoracijas, jtraukinat ir vaikus.
Organizuoja kurybines dirbtuves, kuria pasakojimus, plakatus, laikrascius, trumpus geros nuotaikos
filmukus, juos jgarsina angly kalba, platina nemokamai. MAYORES VALORES. Kontaktas: Manuel
Rebollo mayoresvalores@gmail.com (+34 609 546 826).




Pristatéme Dizaino fakulteto pafoq!

Rugséjo 9, treCiadienis
8:00 pasijungéme Internetu “Online” prie Nacionalinés agenttiros seminaro dél pandeminés situacijos
blogéjimo. Dalyvauja 28 dalyviai, vykdantys mobilumo projektus. ISklauséme projekty salygy
pakeitimus, galimybes pratgsti terming, rekomendacijas, kaip elgtis pandemijos salygomis, pildyti
MobilityTools+ duomenis.

Projekto koordinatoriaus funkcijos

@ SVIETIMO
) o ) oY ffo PArAMOS
. ﬁ:l\(edg mobilumus (gaso_ mobilumo dalyvius, mobilumy trl:f:.r'v'n‘;
{ El:j)l%epsaz;i;qma_, pzzymlfmobilumo pripazinimo dokumentus
(,Eu S”) Ir visg kitg informacija, susijusi j i
Jjau jvykusiais vizitais) o usia su PRIEE
Q Kore%lo;a informacija apie priimanciuosius partnerius (pagal

poreikj, dalyje , Partners”)

* Koreguoja projekto kontaktine informacij ikj j
f e e acija (pagal poreikj, dalyje

* Supildo informacija apie Force majeure situacijas
* Pildo tarping ir galuting projekto ataskaitas
* Utztikrina, kad dalyviai uzpildyty mobilumo ataskaitas

Mobilumo dalyviai:

* Pildo mobilumo dalyviy ataskaitas (ne véliau kaip 30 dieny po
kiekvieno vizito)

17:00 atvykome | COFRADIA DE LA PUNTA Zvejy miestel} Siaurinje salos dalyje. Daugiau Zalumos,
maZiau turisty, létesnis tempas, namai, panasSus ] Lietuvos, uZ nugaros — kalnai ir Teidé, prie§ akis —
vandenynas, akmenuotas krantas su mazais vandens “baseinais”. Tikty gyventi. Pasitinka salos senjory
grupé. Cezaris Cia gimé ir augo, todél pasakoja apie savo skurdzig vaikyste, Zvejybg ir druskos rinkima.
Einame pakrante link modernaus Svyturio vir§ 2km pésti- fiziné terapija. Perfraukoje senjorai vaiSina
savo gamintais pyragaiciais ir vaisiais. NuoSirdus bendravimas nekliudo gerai leisti laikg neZinant gerai
svetimy kalby. Pabaigai — antroji Dizaino fakulteto paroda Ispanijoje !



Rugseéjo 10, ketvirtadienis
Vizitas pas ALUMNI buvusiame motery vienuolyne La Laguna mieste. Susitinkame su prezidente
Carmen, buv. akiy gydytoja ir Dolores — AMULL viceprezidente. AMULL tikslas — apjungti senjorus
su universitetu, daryti uZsi€mimus, seminarus nesiekiant oficialiy diplomy. Po 3 mety kursy lankymo
iSkeliama didelé Sventé. Eina j bibliotekas, lanko teatrus, koncertus, spusdina, vykdo fotografijos
uzsiémimus, rengia susitikimus su Zinomais menininkais, rengia jy parodas. Vyrai ¢ia taip pat maZiau
aktyvis, todél juos stengiamasi sudominti techniniais uzsiémimais: automobiliais, kelionémis,
technologijomis, fotografavimu, astronomija ir pan. — idéja mums sukurti technologijy fakulteta ar
fakultatyva!

Aptariame situacijg Lietuvoje ir Tenerifé¢je. Jie mums pavydi nepriklausomybeés, kurios jie neturi, nes
priklauso Lagunos univeristetui, kuris yra ne visada lankstus ir greitai reaguojantis j poreikius.
Susiduria su iSSukiais, kai reikia mokyti distanciniu budu, naudojant video jrasus, Whatsapp ir kitas
priemones. Daréme SWOT analize, kokia padétis dabar ir kg norétume keisti ateityje. Matymas
mazdaug tas pats tiek LT tiek ES. Gavome nuorodas, apsikeitéme bukletais.

Atskiry regiony, Siuo atveju, Kanary salos, jungiasi  regionin¢ asociacija, o §ios — ] Nacionaling.
Kanaruose yra Gran Kanaria ir Tenrifés, kurios apima visas 7 salas.

2020-09-11, penktadienis

Vizitas pas senjorus “association Tinguaro Mayor”, San Christobal de la Laguna.

Sienos nukabinétos nuotraukomis, maza nacionaliniy kostiumy ekpozicija i§ savos gamybos léliy.
Skiriami kostiumai:darbui laukuose (sunkas, su pamusalu), liemené, sijonas, stipras dirZai, su
sombrero, kasdieniai, lengvesni, su Ziurstais, iSeiginiai, su puo$niu kaklo apdangalu. Salose yra
skirtumai: Saltesnése salose — su dvigybais sijonais, Siltesni. Kol kas kolekcija moteriska, bet planuoja
pagaminti ir parengti vyrus “] poras”. Vyrauja raudonos spalvos dirzai.

Vykdo ANSINA projekta (didelis bukletas), kuris tgsiamas nuo 1991 iki 2018m., apimantis tautinius,
proginius, Sventinius kostiumus ir pacias Sventes. Dalinai gauna finansavima iS valstybés, bet ir patys
gamina Kalédinius paveikslus, suvenyrus, kad gauti papildomy 1€Sy. Kasmet geguzés 30 d. dalyvauja
su kostiumais dideléje visuotinéje “Kanary dieny” Sventéje,  kurig i§ visy saly susirenka tukstanciai



dalyviy, vaiky su savo tautiniais kostiumais. Tautinius kostiumus turi kiekvienas gyventojas. PanaSios
Sventés vyksta 2-3 kartus metuose.
Kita veikla: dideliais autobusais surenka Zmones i$ atokiy vietoviy, juos veZa } pliaZzus, miSkus,

parodas, susitikimus 2 kartus per savaite. Rodo, kaip profesionaliau siati kostiumus.
e =

Trecig kartg pristatéme savo Dizaino fakulteto skrybéliy paroda, pavaiSinome StakliSkiy midumi,
pasivaiSinome vietiniais Kanary vaisiais. Sertifikatai gauti !

Susipazinta su Ispanijos ir jos saly istorija, kultiira, Svietimo sistema, senjory jstaigomis,
bendruomenémis, darbo su jaunimu ir senjorais metodikomis, technikomis, uzmegzta daugybé
kontakty, paskleista informacija apie Lietuvg, Kauno TAU, sugeneruota naujy idéjy Universitetui.



Antroji grupé

Kursy pavadinimas: Training soft skills necessary to work with
seniors

2020 m. Rugpjiicio 29 - Rugséjo 12 d.
Dalyviai:

Bingelyté Sandra

Genys Arunas

Juskevicitté Simona

Kursy programa: sutampa su pirmaja savaite

SANDRA

Pirmuyjy kursy metu démesys buvo sutelktas | minkstyjy jgtdziy,
tokiy kaip problemy sprendimas, efektyvus bendravimas ir
kryptingumas, tobulinimg dirbant su vyresnio amziaus studentais.
Kursy metu prapléCiau savo supratimg apie aktyvy senéjimg
dalyvaujant tradiciniuose zaidimuose ir sporto veiklose, kurios taip pat
veiké kaip priemoné, sujungianti kartas ir kultiras. Mobilumo
laikotarpiu buvau supazindinta su metodais, kurie dirbant su senjorais,
gali padéti stiprinti bendradarbiavimg, pasitikéjimg savimi, emocinj
intelekta, empatijg ir aktyvy klausymasi. Mano nuomone, Sie jgudziai
yra labai svarbis dirbant su vyresnio amziaus Zzmonémis, nes paprastai
tokius klausytojus bina daug sunkiau jtraukti | ugdymo procesus. Tikiu,
kad dirbant ir mokantis kartu, as ir mano kolegos patobulinome misy
komandinio darbo jgidzius ir priminéme sau, kaip svarbu atsizvelgti
musy universiteto studenty norus ir poreikius.

Kursy metu man taip patiko lankytis kitose institucijose (La
Laguna universitete), kurios turi mokymo programas, skirtas specialiai
senjorams. Su uzsienio kolegomis diskutavome apie senjory integracijg
i aktyvig visuomene, apie mokymasi, kaip visg gyvenimg trunkantj
procesg, ir visapusiSska vyresniy zmoniy tobuléjimg, kuris yra
svarbiausias tikslas, kurio musy organizacijos ir siekia.

Kursas buvo gerai suplanuotas, kiekviena veikla ir pratimai buvo
naudingi mums, dirbantiems su senjorais. Kaip jau minéjau,
bendradarbiavimas ir socialiné integracija yra vienas iS svarbiausiy
igldziy, batiny dirbant su senjorais. Vienas iS puikiy pavyzdziy kaip



praktikuoti Sj jgudj realioje situacijoje, buvo lobio medzioklés uzduotis
La Laguna mieste, kur kartu grupelése dirbo skirtingo amziaus, kultdry,
kalby ir socialinés kilmés Zmonés. Visi dirbome kartu tam, kad
sékmingai atliktume nurodytg uzduotj. Vélgi, gebéjimas bendrauti ir,
svarbiausia, klausytis, padéjo mums teisingai reaguoti | aplinkybes, su
kuriomis susiduréeme.

Angly kalbos kursuose taikau Teneriféje naudotas praktikas: 1.

Lobio medzioklé: pritaikoma dirbant su skaitymo ir teksto suvokimo
uzduotimis. Dirbant grupése studentai turi bendradarbiauti, norédami
rasti teisingus atsakymus | pateiktus klausimus. Kiekvienas studentas
turi gabaliukg teksto, taciau uzduotis laikoma jvykdyta tik tada, kai visi
studentai pasidalina perskaitytomis iStraukomis, vieni kitiems apie ja
papasakoja, iSklausinéja vieni kitus ir uzpildo klausimynus.
2. Aktyvus klausymas: vienas svarbiausiy minkstyjy jgtdziy, reikalingy
uzsienio kalbos klaséje. Kursai yra ne tik apie kalbg, ju metu dalyviai
mokosi pazinti vieni kitus, susidraugauja, juos suartina bendras tikslas.
Paskaity metu labai skatinu aktyvy klausymga, kai studentas kalbéjimo
uzduoCiy metu pasakoja apie save, kiti klausytojai privalo klausytis
pasakotojo, nes véliau jiems bus uzduodami klausimai is to, kq girdéjo.
Tokiu bldu studentai ne tik mokosi kalbos, bet ir daugiau suzino vieni
apie kitus.



SIMONA



ARUNAS

Kadangi po kursy praéjo istisi metai ir jau ne kartg rasém
ataskaitas, pasidalinsiu tuo, kas man buvo jdomiausia.

Be jokios abejonés pirmoje vietoje — pati kelioné ir abiejy grupiy
dalyviai. Nesu nei dekanas, nei rektorato narys, tad buvo labai jdomu
bendrauti tarpusavyje, dométis angly k.,dailés ir dizaino fakultety
darbais ir jdéjomis. Labai patiko dienos darby aptarimai grjzus is
paskaity. Nors ,,visai ne | temga'', pasakysiu, kad suzinojau jdomiy
dalyky apie 5G rysSj ir mano nemégstamg chemija.

Patys kursai buvo tikrai sklandziai organizuoti : laiko uzteko
viskam. Mane zavéjo susitikimai su vietiniais senjorais ir jy pateikti
reakcijos lavinimo, betarpiSko susipazinimo tarpusavyje pavyzdziai.
Labai tiko ir dviejy dieny ,,teatro" uzsiémimai. Juolab, kad visi
dirbome nuosirdziai ir atsakingai. Galiu pasigirti, kad grjzes Lietuvon,
dalj iSmokty pamoky pritaikiau dramos bdrelio veikloje. Dar labai
patiko radijo studijos aplankymas - Cia ne tik Kauno TAU, bet ir kity
miesty universitetams kyla pavydas, kad misy uzsienio kolegos turi
puikia informavimo ir bendravimo priemone. Zavéjo ir muziejaus
lankymas, kuriame uzimtumo randa kolegos senjorai. Teko pasikalbéti
su tikru kolega- buvusiu mokytoju. Nesutrukdeé nei kalbos barjeras :
abu Snekéjomis savo gimtaja kalba ir vienas kitg puikiai supratome.

AS manau, kad visi dalyviai tikrai rado kazko naujo ir mielai
pasidalins tuo savo fakultetuose. Netgi gali papasakoti, kad vienas
kursy dalyvis iS Lietuvos niekur nerado pomidory sulciy, bet ragavo
labai skanaus patiekalo iS oziuko ir triusio, o vakarais, visa grupé
ragavo pigaus ir labai skanaus vyno...

Trecioji grupé



Kursy pavadinimas: Non-formal education activities to promote active
aging

2021 m. kovo 28 - balandzio 2 d.

Dalyviai:

Bingelyté Sandra

GavrilCikiené Vida

Jademskiené Grazina

Poskiené Dalia

Rankauskiené Eglé

Kursy programa:

B T

DAY 4 - Wednesday, 31* of March (Santa Cruz de Tenerife)

learners

| 10.00-11.30 | Presentation of La Tribu Teatr. tion it
T Roleplays and{gxi s to improve hecessary skills for working with disadvantaged |
£ 5 S e S e 1

@ Increasing empathy and active listening ; o
© [1130-1200 | Break _; = A

12.00- 14.00 | Theater techniques on teaching emotional int
B e cooperative spirit —— Gt
Exercises for boosting self-confidence. Getting out of the comfort zone
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28" of March - 2" of April

DAY 1 - Sunday, 28" of March (Punta del Hidalgo) M

Arrival, welcoming and ice-breaking

Presentation of La Punta Bajamar Avanzando Association and EDUPLUS Association.
16.30-18.00 | Getting to know each other. Exercises for building group cohesion and trust.

Visit to the Intergenerational Community Garden project in the school garden.
Traditional games and sports bs a tool for Inte}‘generaﬁonal learning. I.rltgg;um:aj_, |
exchange wi om the intergenerational Erasmus+ project for seniors
_“Game onT Bonding génerations and cultures”.

18.00-19.30 | Exploring Punta del Hidalgo, part of Anaga Biosphere Reserve, UNESCO patrimony

16.00 - 16.30

DAY 2 - Monday, 29" of March (Tacoronte)
——

’ g a positive learning environment
Presentations of participants” experience with disa antagy lea




EGLE

Mano jspidziai puikds, tik juos truputj prislopino laikas ir darbai. Visada
naudingos naujos patirtys. Kiekviena diena Teneriféje buvo jsimintina,
suteiké 7Ziniy, teigiamy emocijy. Man buvo jdomu susipazinti su
edukacine veikla Ispanijoje, palyginti su edukaciniais uzsiémimais
Lietuvoje ir Maironio muziejuje. Jau Sj rudenj planuojame kelis
edukacinius uzsiémimus TAU Literatiros fakulteto klausytojams.

Dékui prof. R. Velykiui, kuris parengé ir koordinavo projekta. Linkiu
toliau vykdyti panasaus pobidzio projektus. Ir | juos drasiai jsijungti
TAU déstytojus bei studentus.



SANDRA

Antryjy kursy Teneriféje metu man ypac patiko veikla, skirta
vystyti grupés rysj ir pasitikéjimg. Toliau pléCiau Zinias apie technikas,
kurios gerina bendradarbiavimg, didina pasitikejimg savimi, emocinj
intelektg, ir empatijq. Taip pat dziaugiausi galédama keistis geraja
patirtimi, su kolegomis mokytojais iS kity Saliy. Turéjau jkvepianciy
diskusijy, kaip integruoti vyresnio amziaus zmones | aktyvy socialinj
gyvenima, todeél ir toliau skatinsiu savo mokinius jsitraukti | mokymosi
Vvisq gyvenimag procesq.

Kursai buvo gerai suplanuoti ir kiekviena veikla gali buti
pritaikoma. Labai naudingi buvo teatre pristatyti metodai, skirti lavinti
saviraiskai ir bendradarbiavimui. Taip pat buvo pateikta keletas
praktiky, kaip padidinti mokiniy pasitikéjimg savimi ir skatinti juos iSeiti
iS savo komforto zonos, kad galéty sékmingai atlikti nurodytg uzduot;.

Angly kalbos kursuose taikomos Teneriféje naudotas praktikas:

1. Pasitikéjimo savimi ir grupés bendrystés skatinimas: dirbant

nuotoliniu bldu, Sj badg pritaikyti sunku, taciau grjzus | kabinetus, tai
bdty privaloma kasdiené praktika. Pradédami mokytis uzsienio kalbg
grupése zmonés daznai bijo garsiai skaityti, bijo suklysti sakant
atsakyma, ne taip istarti zodj. Pamokos pradzioje, kasdien keiliantis,
vienas studentas bity pakviestas atsistoti/ateiti pries klase, paziuréti
visiems kolegoms | akis ir angliSkai trumpai pasisakyti kaip tg dieng
jauciasi, kas nutiko per savaite ar kazkag kito kas tuomet aktualu.
Galima bty pradéti nuo paprasciausio prisistatymo, kol Zmogui bus vis
drgsiau pasakyti daugiau. Jis nebuty taisomas ar tuo labiau,
pertraukiamas, o tiesiog iSklausomas. Po to jam badty paplojama ir
padékojama. Taip zmogus jgyja daugiau pasitikéjimo savo jégomis,
mokaosi lipti iS komforto zonos ir plecia rysj su kolegomis studentais.
2. Bendradarbiavimas: Siuolaikinés pradinuky klasés skatina darbg
grupése, suolai daznai sustumiami, taip moksleiviai mokosi ieskoti
kompromisy, problemas spresti drauge ir pateikti galutinj, kartu priimtg
sprendima. Po kursy Teneriféje, S| metodq émiau taikyti dazniau, skiriu
uzduotis skirtas darbui porose ar grupése, kad studentai dalintysi savo
idéjomis ne tik pamokos metu, bet ir ruosiantis jai. Klausytojai ruosia
bendrus dialogus, iesko skirtumy paveiksléliuose, pristato teksto
suvokimo rezultatus.



GRAZINA

1 diena - 03-28. CEIP Punta Del Hidalgo

Susitikimas su priimanciosios organizacijos "Eduplus" asociacijos vadove ir vietos asociacijos "La Punta
Bajamar Avanzando" atstovais. Apsilankyta mokyklos sode- darze, kur vykdomas bendruomenés karty
sodo projektas. Gavome informacijos apie jy vizijg, misijg, veiklg, jy priemones, skirtas karty
bendradarbiavimui ir mokymuisi vieniems i$ kity. Vyko tarpkultdriniai patirties mainai.

2-0ji diena. 03-29 d. Finca El Mato. Asociacion paara el Desarrollo de la Permacultura.

Dalyviy patirties su socialiai remtinais besimokancdiaisiais pristatymas. Keitimasis geragja patirtimi, kaip
galima spresti sudétingas situacijas su besimokancdiaisiais i$ socialiai pazeidZziamos aplinkos.
Susipazinta su funkcine jvairove ir pazeidziamais besimokanciaisiais Ispanijos Svietimo sistemoje.

3 diena - 03-30. Finca El Mato. Asociacion paara el Desarrollo de la Permacultura.

Apsilankyta permakulttros Ukyje ir suZzinota, kas yra permakultira, apie jos gydomajj poveikj
nejgaliesiems. SuZinojome, kaip pritaikyti lauko veiklas dirbant su specialiyjy poreikiy turinciais
Zmonémis. Aptaréme projekto idéjas ir blsimo bendradarbiavimo galimybes.

4-0ji 03-31 diena. LANAVE de la Tribu. La Tribu teatro organizacijos pristatymas. Praktikavome
vaidmeny Zaidimus ir pratimus, skirtus pasitikéjimo savimi, empatijos ir aktyvaus klausymo
stiprinimui, kurie batini dirbant su socialiai remtinais mokiniais. Susipazinome su teatro metodais,
skatinandiais iseiti iS savo komforto zonos, padedanciais ugdyti emocinj intelekta, saviraiska,
bendradarbiavimo dvasia.

5-0ji 04-01 diena. Centro Medio Ambiental de Pedro Alvarez.

Susipazinome su Desaplatanate asociacija ir Tivity. SuZinojome apie jy Zaidybinimo metodus ir lauko
edukacijg, skirtg socialiai remtiny mokiniy jtraukimui. Dalyvavome lobiy medzioklés veikloje Anagos
miske, kurios metu suzinojo apie Tenerifés salos geografine istorijg, faung ir flora.

6- 04-02 diena. Pinolere etnografinis muziejus ir parkas.

Susipazinome su paprasty vietiniy Zmoniy istorija, kultira: gyvenimo budu, tradicijomis, amatais.
Taikéme lobiy paieskos metodus, jgalinanéius mokymosi procesg padaryti jdomesniu, jtraukiantj,
motyvuojantj.

Apibendrinome pagrindinius mokymosi dalykus, teigiamai jvertinome kursg. Mums buvo jteikti
pazyméjimai, liudijantys apie dalyvavima kursuose.

Visos veiklos, kuriose dalyvavome kurso metu, ugdé pasitikéjima savimi, tolerancijg, klrybiskuma,
bendradarbiavimg, aktyvy klausymasi, i$éjimg iS komforto zonos dirbant su specialiy poreikiy
mokiniais.

Visos patirtys buvo svarbios:

Karty projektas. Naujai jgytos tarpkultlrinés Zinios ir supratimas.

Permakultlros naudojimas ne tik Zemei, bet ir Zmoniy emociniam intelektui, tolerancijai, kantrybei,
kirybiSkumui ugdyti, gydomasis darbo Ukyje poveikis. Jvairiy vietos jmoniy bendradarbiavimas kuriant
permakultlirg, siekiant uzsibrézty tiksly.

Teatro technikos, naudojamos pasitikéjimui savimi, tarpusavio supratimui, konkurencingumui,
j(si)traukimui, gerai atmosferai, tolerancijai, aktyviam klausymuisi ugdyti dirbant su pazeidziamy
grupiy mokiniais. Tinka ir TAU klausytojams.

Zaidimy technikos, lobiy ie$kojimas, kuriuos galima naudoti mokant / mokantis bet kokiy dalyky,
organizuojant jvairius renginius, lauko veiklas jvairaus amziaus besimokantiesiems, net ir TAU
klausytojams.

SuzZavéjo organizatoriy ir visy kursy lektoriy nuoSirdumas ir profesionalumas, Pinolere etnografinio
muziejaus ir parko atsakingi Zmonés, pasirinktos kursy vietos.



Dar karta jsitikinome, kad tikrumas slypi paprastume, kad turéti daugiau nereiskia geriau.
Ivairiy Saliy mokymo metodikos bei mastymo tipai skiriasi, todél tai reikia priimti tolerantiskai ir
pritaikyti savo reikmémes tai, kas labiau tinka masy kultarai, esamai situacijai.

Visg laisvag nuo kursy veiklos laikg iSnaudojome Tenerifés salos aplinkai, kultlrai, istorijai paZinti. Acit
musy gidui Kestuciui Kasperaviciui uz puiky rapinimasi misy grupe, uz profesionaluma,
geranoriskuma, tolerancijg, humoro jausma. Labai dékoju misy grupés vadovei Sandrai Bingelytei uz
puikig misy veiklos stebéseng ir koordinavimg mobilumo metu.

Dékoju Kauno TAU projekty koordinatoriams uz suteiktg galimybe dalyvauti mobilume ir kursuose.
Jgyta informacija ir patirtis bus panaudota organizuojant studijy programas, jvairias veiklas Treciojo
amziaus universiteto klausytojams.

Kursai padéjo:
e Pagidinti zinias apie skirtingy besimokanciyjy tipus.

e Apsvarstyti skirtingas situacijas, kurios sukelia marginalizacija, socialing atskirtj ir skurda.

e Ugdyti empatija, pasitikéjimg ir gerinti aktyvaus klausymo jgtidZius.

e Suzinoti, kaip panaikinti klititis ir stereotipus, susijusius su mokiniais i§ nepalankios aplinkos.

e Suzinoti, kaip nustatyti pazeidziamy besimokanciyjy poreikius ir juos apmastyti.

e Suprasti, kaip taikyti aktyvaus mokymosi metodikas su nepalankioje padétyje esanciais
besimokanciaisiais.

e Suzinoti, kaip planuoti veikla, kuri padéty didinti jvairove Siy dieny visuomengje.

o Ikvépti, kaip sukurti humanisting, antidiskriminacing ir stimuliuojan¢iag mokymosi atmosfera.

o Keistis geragja patirtimi, kaip elgtis sudétingose situacijose su mokiniais i§ pazeidziamos

aplinkos.



DALIA
Ataskaita apie dalyvavimg Tenerif¢je buvo pateikta. Pasikartojant — pasidalinsiu teigiama
patirtimi — biitent — jgalina bendravima, kalby tobulinima, kity Saliy kultiiros paZinimas.
Dalykiniu, teoriniu atZvilgiu — jsimintiniausi susitikimai teatre. Meno (Teatro) terapija -
naudinga ir pritaikytina pas mus.
Nauja kursuose buvo informacija apie Svietimo sistema.
Komanda buvo gerai pasirengusi.
Dékinga Rektorei, Prorektoriui ir visai komandai.

Kuo geriausios kloties.

Su linkéjimais
Dalia Poskien¢



VIDA
Dziugu, kad galéjau pamatyti, suzinoti, kazkiek suprasti kaip

vyksta senjory kursai. Protinis ir dvasinis tobuléjimas — tai dabartinis
musy tikslas, kurj galime sau dar iskelti.

Kaip ir daugumai, labiausiai jsiminé gautos Zinios per
bendravima teatre. Tikrai reikia ir verta iSmokti pasitikiéti savimi ir
kitais, iSdristi kalbéti, nebijoti. Taciau tam reikia paciai daug ir
kruopsciai mokytis, galbit turéti pavyzdij, todél pati tai perteikti
kazkam kitam - tikrai negaléciau, reik daugel jgldziy, Ziniy ir t.t.
Vien gyvenimo patirties nepakanka...

Man aiskiau, praktiskiau, priimtiniau buvo pokalbiai, pavyzdziai,
susitikimai ekologine tema. Cia viskas zemigka, realu ir reali
galimybé, tikslinga, aisku, perspektyvu. Tai ateities kryptis ir,

daugeliu atveju, galima eita koja kojon.

Kg pasitlyCiau ALUMNI klubui? Drasos, pasitikéjimo, veiksmo, nes
visad sakau: kada véliau jei ne dabar?



Ketvirtoji grupé

Kursy pavadinimas: Training soft skills necessary to work with
seniors

2021 m. geguzés mén. 17-31 d.d
Dalyviai:

Senikiené Zibuoklé

Veckiené Nijolé

Velykiené Jolanta

Velykis Rimvydas

Kursy programa:

DAILY PROGRAMME

17th — 21st May

DAY 1 - Monday, 17th of May (La Laguna)

10.00 Arrival in La Laguna city center (location to be confirmed)

NOTES: no dress code, indoor location, comfortable clothes and shoes, hats etc.
10.00 - 11.30 Arrival, welcoming and ice-breaking

General overview of the course and logistics

Presentation of EDUPLUS Association and La Punta Bajamar Avanzando Association.
Getting to know each other. Exercises for building group cohesion and trust.
Short presentations of participants” institutions.

Exchange of good practices on working with seniors

11.30-12.00 Break

12.00 - 14.00 Workshop in groups. Collaborative learning methods
Reflections: How can | adapt the key learnings in my work?

DAY 2 - Tuesday, 18th of May (Santa Cruz de Tenerife)

10.00 Arrival at LANAVE de La Tribu

Calle Rafael Arocha Guillama, 7, 38008 Santa Cruz de Tenerife
https://goo.gl/maps/2MYghjgatw9MFsNK8

NOTES: no dress code, indoor location, comfortable clothes and shoes.

10.00 - 11.30 Presentation of La Tribu Teatro organization

Physical awareness and body awakening

Removing fears and getting out of the comfort zone

11.30-12.00 Break

12.00 — 14.00 Exercises to increase motivation to learn and reduce the stress
Using drama techniques adapted to the cognitive abilities and the way of acquiring
knowledge by seniors

Group reflections and discussions on the drama methodology in class
Reflections: How can | adapt the key learnings in my work?

DAY 3 - Wednesday, 18th of May (Santa Cruz de Tenerife)



10.00 Arrival at LANAVE de La Tribu

Calle Rafael Arocha Guillama, 7, 38008 Santa Cruz de Tenerife
https://goo.gl/maps/2MYghjgatw9MFsNK8

NOTES: no dress code, indoor location, comfortable clothes and shoes.

10.00 - 11.30 Warm up exercises

Roleplays and exercises to increase group integration for seniors

Increasing empathy and active listening

11.30 - 12.00 Break

12.00 - 14.00 Exercises for boosting self-confidence and self-expression.

Theater techniques on teaching emotional intelligence and cooperative spirit
Conflict resolution through theater

Group reflections and discussions on the improvisation theater methodology in class
DAY 4 - Thursday, 20th of May (Santa Cruz de Tenerife)

10.00 Arrival at LANAVE de La Tribu

Calle Rafael Arocha Guillama, 7, 38008 Santa Cruz de Tenerife
https://goo.gl/maps/2MYghjgatw9MFsNK8

NOTES: no dress code, indoor location, comfortable clothes and shoes.

10.00 - 11.30 Drama techniques for language learning

Role plays and simulation exercises to pratice how to argue, negotiate, discuss,
express your own opinion

11.30- 12.00 Transportation

12.00 — 14.00 Drama methodology

The design of theater-based lessons (styles, character composition, setting, the
structure of an improvisation scene etc.)

Reflections: How can | adapt the key learnings in my work?

DAY 5 - Friday, 21st of May (Tacoronte)

10.00 Arrival at Finca El Mato / Asociacion para el Desarrollo de la Permacultura
Vis a vis of Calle Miranda 22 - 24 (San Juan Perales), Tacoronte.
https://goo.gl/maps/vd9diKB216YsWfSYA

NOTES: no dress code, outdoor location, comfortable clothes and shoes, hats etc.
10.00 - 11.30 Work in groups — active learning methodologies for seniors

11.30 - 12.00 Break

12.00 — 14.00 Guided visit to a permaculture ecological farm working with people with mental
iliness since 25 years

The role of permaculture as a therapeutic technique

Open discussion on possible future collaborations and planning follow up activities
Summary of key learning points

Final course evaluation and feedback

Validation of learning outcomes and handling certificates



NIJOLE

Tarptautinio, tarpdisciplininio ir skirtingy karty bendradarbiavimo
patirtis.

I-oji dalis — susipazinimas, pasikeitimas informacija, taikant
aktyvinimo, zaidimo, darbo probleminéje grupéje metodus.

II-0ji dalis - grupés dinamikos patirtis, taikant dramos metodologijq
/iSéjimas is komforto zonos, neigiamos emocijos, jtampa, krizé,
konfliktas grupéje.

III-0ji dalis — racionalizavimas, taikant konferencijos, mokslinés
diskusijos metodologijq, darbg tarpkulttrinése diadose. Grupés
refleksija, atskleidusi bendradarbiavima ir konflikto jveika.

IV-o0ji dalis - vizitas | tradicinj Gkj - ekologinio pozitrio, kulttros
testinumo, socialiniy vertybiy raiska / The role of permaculture as a
therapeutic technique.

Vizitas, kaip tikslingai organizuotos ir suvaldytos grupés dinamikos
rezultato - bendrystés, iSgyvenimas.

Todél apibendrinant, galima teigti, kad skirtingy, tikslingai parinkty
metody taikymas, sudarant galimybes plétoti saviverte, pasitikéjima
savimi ir grupe bei profesionalus vadovavimas grupés dinamikai,
skatina reflektuoti, siekti pokyciy grupéje.

Tokios metodologijos taikymo efektyvumas, organizuojant TAU veiklg,
akivaizdus, taciau reikalauja specifinés kompetencijos.






ZIBUOKLE



JOLANTA

I antruosius kursus vaziavau jau Siek tiek ramesné, ankstesni susitikimai pailiustravo, kad nebdtina puikiai mokéti angly
kalbg, kad Siltai ir produktyviai bendrauti.

Taigi pirmg dieng susitikome La Laguna su Anka ir dalyviais i$ Lenkijos.

Susipazinimas.

Atlikome daug uzduodiy atmintes lavinimui (panasios kaip pirmy kursy metu: sustojus ratu pasakant vardg, parodant
judesj ir iSreiSkiant emocijg Dalyviy sk.11, visus atsiminti..) ir angly kalbg ( pvz.: sustojus 2 eilémis pasakyti teiginj- kitoje
eiléje stovintis turi pasakyti neiginj, arba paaiskinti, kodél nedarys ko nors, be neiginio ir tt). Labiausiai jstrigo uzduotis
kurios metu reikéjo “nustatyti” kas grupéje yra lyderis. Tai pratimai grupiy pasitikéjimui ugdyti. Bendradarbiavimo
mokymosi metodai.

Po to trumpi dalyviy institucijy pristatymai.

Refleksija-misy, ir lenkijos dalyviy patirtys bei lTkesciai, kaip galime pritaikyti pagrindines savo darbo Zinias?

Keitimasis gergja patirtimi dirbant su senjorais.

Antroji diena- abi grupés susitikome studijoje pas Pylar, ,La Tribu Teatre™ Santa Cruz de Tenerife.

Prasidéjus uzsiémimui, darant pratimus fizinio sgmoningumo, kiino pabudinimo, baimiy pasalinimo ir iSéjimo i$ komforto
zonos - keli lenky grupés dalyviai atsisaké dalyvauti, aiSkindami, kad tai jiems visai nenaudinga. Konfliktiné situacija....
Kaip iSspresti konfliktg? Buvo labai [domu stebéti, nes tai vyko realiai. ASaros,

atsikalbinéjimai, aiskinimai ir tt. Bandém pratesti pamoka, bet...

Labai jdomus patyrimas kaip iSspresti konfliktines situacijas.

Teatro metodai, skirti emocinio intelekto ir bendradarbiavimo dvasios mokymui ir konflikty sprendimas per teatrq.
Grupiniai apmastymai ir diskusijos apie improvizacijos teatro metodika klaséje.

Trecioji diena - Atvykimas | Finca El Mato / Asociacién para el Desarrollo de la Permacultura. Tacoronte.
Tai ekologinis tkis, kurio vadovas Universiteto profesorius, perkéles savo paskaitas i$ auditorijos | savo Ukj.
Abi grupés kartu, atsiprasymai uz sutrukdytas pamokas... apsikabinimai - darbas vyko toliau.

Permakultiira -"Tai sgmoningas agrikultliriSkai produktyviy ekosistemy dizainas ir priezitra, kurios turi natdraliy
ekosistemy jvairove, stabiliuma, bei atsparuma. Tai harmoningas landsafto ir Zzmoniy integravimas, apripinantis juos
maistu, energija, bustu ir atsakantis | kitus ju materialius poreikius."

Stebino daugybé dalyky: kaip laikomi gyvinai, sodinami augalai, ruoSiama dirva, auginamos darzovés.

Tai nepamirStama ekskursija, susipazjstant su Permakultiiros dizaino principais, matant kaip tai veikia praktikoje, ir
pasidalinant asmenine patirtimi.

Si veikla naudojama, kaip terapiné priemoné ?monéms, sergantiems psichikos ligomis. (nuo 25 mety).

Véliau vyko darbas grupése - aktyvaus mokymosi metodikos senjorams.

Pasidalinome | 3 grupes. Zaidimy forma bandéme jrodyti viena grupé kitai, kad pvz: ruzava spalva gali pakeisti pasaul;.
(Panaudojant viska, kg radome po ranka, piestukai, balionai, popieriukai, kamstukai ir tt)

Ketvirtoji diena - vél studijoje pas Pylar, ,La Tribu Teatre" Santa Cruz de Tenerife.

Tik dalyviai i$ Lietuvos.

Pratimai motyvuoti mokytis ir mazinti stresg, naudojant dramos technikas, pritaikytas pazintiniams gebéjimams.
Dramos kalbos mokymosi technikos:

Vaidmeny zaidimai ir modeliavimo pratimai, skirti praktikuoti kaip gincytis, derétis, diskutuoti,

iSsakyti savo nuomone.

Teatro pamoky, dizainas (stiliai, personazy kompozicija, aplinka, improvizacijos scenos struktdra ir kt.)

Grupiniai apmastymai ir diskusijos apie dramos metodika klaséje.

Apmastymai: kaip galiu pritaikyti pagrindines savo darbo zinias?

Labai naudinga patirtis, stebint savo vidines biisenas, atpazjstant baimes.

Baigiamasis kurso jvertinimas ir atsiliepimai.
Diskusija apie galima bendradarbiavima ateityje ir tolesnés veiklos planavima.
Mokymosi rezultaty patvirtinimas ir pazyméjimy jteikimas.






RIMVYDAS

Pirmoji diena.
EDUPLUS Association and La Punta Bajamar Avanzando Association.

Susipazinimas, Lietuvos ir Lenkjios grupiy prisistatymai su prezentacijomis. Daug fizinio judéjimo ir uzduociy atmintes
lavinimui ir lavinant angly kalba, jvairts pratimai komandiniam darbui ir bendradarbiavimo skatinimui.

Susiskirscius | tarptautines grupes (Lietuva-Lenkija-Ispanija) analizuojama gauta informacija, apsvarstoma, kg galima
panaudoti savo veikloje, trumpos ataskaitos ir reziume.

Antroji diena.

Musy ir lenky grupés susitikome studijoje ,La Tribu Teatre" Santa Cruz de Tenerife.

Prasidéjus uzsiémimui, darant pratimus fizinio sgmoningumo, k@ino pabudinimo, baimiy pasalinimo ir iSéjimo is$

komforto zonos - keli lenky grupés dalyviai atsisaké dalyvauti, aiSkindami, kad tai jiems visai nenaudinga ir nejdomu. Kyla
konfliktiné situacija.... Buvo labai jdomu stebéti, nes tai vyko realiai ir kaip iSeiti i$ Sios padéties. ASaros, atsikalbinéjimai,
aisSkinimai ir tt. Bet sprendimas rastas - grupés dirbs atskirai, prisitaikant prie jy specifiniy poreikiy.

Trecioji - penktoji diena.

Pylar ,La Tribu Teatre" teatro studijoje Santa Cruz de Tenerife.

Dalyviaujame atskirai Lietuvos ir Lenkijos grupés. Pratimai motyvuotis ir mazinti stresg, naudojant dramos technikas,
pritaikytas pazintiniams gebéjimams, dramos kalbos mokymosi technikos: vaidmeny, zaidimai ir modeliavimo pratimai,
skirti praktikuotis kaip gincytis, derétis, diskutuoti, iSsakyti savo nuomone, saviraiska ir kity savirealizacijy adaptacija sau.
Bendri Lietuvos ir Lenkijos grupiy pietls restorane, apsikeitimas kontaktais, fotosesijos, ateities bendradarbiavimo planai.

Sestoji diena.

Finca El Mato / Asociacidn para el Desarrollo de la Permacultura. Tacoronte.

Tai - ekologinis Tkis, kurio vadovas- profesorius, perkéles savo paskaitas i$ auditorijos | savo Tkj.

Abi grupés kartu, atsiprasymai uz sutrukdytas pamokas... apsikabinimai, viskas gerai ir normalu - darbas vyksta toliau.
Permakultiira -tai harmoningas landsafto ir Zzmoniy integravimas, apripinantis juos maistu, energija, bistu ir atsakantis |
kitus minimalius materialius poreikius.

Stebino daugybé dalyky: kaip laikomi gyvinai, sodinami augalai, ruoSiama dirva, auginamos darzovés.

Tai nepamirStama ekskursija, susipazjstant su Permakultiiros dizaino principais, matant kaip tai veikia praktikoje, ir
pasidalinant asmenine patirtimi.

Si veikla naudojama, kaip terapiné priemoné Zmonéms, sergantiems psichikos ligomis ir puoseléjant tvariy Gkininkavima ir
aplinka. Tai truko bene 7 metus, kol surastos optimalios augaly suderinamumo, séjomainos proporcijos, ir augalai, vieni
kitus papildydami, be jokiy trasy ir herbicidy pradéjo duoti maksimaly derliy, kuris bent 7 kartus didesnis, nei naudojant
“Siuolaikines, mokslu pagrjstas chemines priemones ir techniologijas” !

Véliau vyko darbas grupése - aktyvaus mokymosi metodikos senjorams.

Zaidimy forma 3 grupése su skirtingy $aliy dalyviais bandéme jrodyti viena grupé kita imituotos “mokslinés konferencijos”
pristatyme, kad pvz: spalva /svoris/forma gali pakeisti

Pasaulj, panaudojant viska, ka turéjome po ranka: piesStukais, balionais, popieriukais, kamstukais, sagomis, akmenukais ir
tt. Zodziu, idéja ta, kad, labai norint moksla galima “pritemti” prie norimo rezultato, bet tai nebatinai yra tiesa..... Kritinio
mastymo ugdymas.

Kursy sertifikatai ir apsikeitimas suvenyrais.

Nepaprastai naudinga psichologiné patirtis, stebint savo ir kity komandos nariy, bendradarbiy vidines bdsenas, didinant
tarpusavio supratimg_ir komandine dvasia.




